Lehrlingscoaching

Wenn sich wahrend der Lehre Probleme ergeben, ist nicht selten die Auflésung des Lehrver-
héltnisses die Folge. Um genau das zu vermeiden wurde 2004 das Lehrlingscoaching eingerichtet.
NEU ist seit September 2009, dass die Lehrlingsstelle Erstanlaufstelle ist - fiir Lehrlinge, Ausbilder,
Unternehmer, Eltern und Lehrer. Das vorhandene Netzwerk und vielféltige Angebot wird somit
zentral koordiniert. Friihzeitige Intervention ist das gemeinsame Ziel.

Zielgruppe(n)

- Lehrlinge, deren Ausbildung in einem aufrechten Lehrverhéltnis aufgrund personlicher, emotionaler,
sozialer oder anderer Probleme gefahrdet ist.

- Jugendliche, die ihre Lehre abgebrochen haben oder deren Lehrverhaltnis vom Ausbildungsbetrieb
vorzeitig aufgeldst worden ist.

- Ausbildungsbetriebe bei Auftreten von Problemen wahrend der Ausbildung.

Zielsetzung
Das Lehrlingscoaching zielt in erster Linie darauf ab, durch eine frithzeitige begleitende Unterstiitzung
von Lehrlingen und Ausbildungsbetrieben die vorzeitige Auflésung eines Lehrverhaltnisses zu verhindern.

MaBnahmen

- Unterstitzende MaBnahmen mit dem Ziel eines positiven Lehrabschlusses

- Unterstltzung von Lehrling und Betrieb in der Konfliktbewaltigung

- Vermittlung von Qualifikationen bzw. Ausgleich von Qualifikationsdefiziten im Rahmen eines
Ausbildungsverbundes

- Begleitende Unterstltzung von Lehrlingen in der Krisen- und Problembewaltigung

- Wechsel in einen anderen (verwandten) Lehrberuf, der der Neigung/Eignung des Lehrlings besser
entspricht

- Umstieg in eine integrative Berufsausbildung (Verlangerung der Lehrzeit oder Teilqualifizierung)

- Fortsetzung der Ausbildung in einem anderen Ausbildungsbetrieb

- UnterstUtzung in einer allfalligen beruflichen Neuorientierung

- Umwandlung eines Lehrverhaltnisses in eine Hilfsarbeiterstelle, etc.

Sonstiges
Die Kosten werden vorerst bis August 2010 vom Arbeitsmarktservice und vom Land Vorarlberg getragen.

Ansprechpartner
Wirtschaftskammer, Lehrlingstelle
WIFI Campus, Trakt B
BahnhofstraB3e 24

6850 Dornbirn

Erika Fussenegger
Telefon 05572/3894-315
fussenegger.erika@wkv.at
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